
 
 

 
 
 
 
 
ADEFAM se reunió con el Consejero de Inmigración y Cooperación 
de la Comunidad de Madrid 

 
Madrid, 10 de enero de 2008. – Representantes de la Asociación para el Desarrollo 
de la Empresa Familiar de Madrid (ADEFAM) trasladaron al Consejero de Inmigración 
y Cooperación de la Comunidad de Madrid, Javier Fernández-Lasquetty, los 
problemas a los que se enfrentan a la hora de incorporar a inmigrantes en sus 
empresas. La contratación en origen, la crisis económica y la falta de empleo fueron 
algunos de los temas abordados durante la reunión, en la que los socios de ADEFAM 
pudieron conocer de cerca la situación de la inmigración en Madrid, y las medidas 
propuestas desde el Gobierno regional para ayudar a los empresarios y a los 
inmigrantes a trabajar conjuntamente. 
 
Los socios de ADEFAM plantearon al Consejero los problemas que supone la 
contratación de inmigrantes. En este sentido, advirtieron de que el fomento de la 
contratación en origen es algo muy incipiente en nuestro país. Manifestaron que  
“quieren ver la cara y conocer a las personas a las que van a contratar, saber que 
formación tienen, etc.” y que seria bueno encontrar la formula de que estas oficinas 
permitieran una contratación segura y completamente fiable. 
 
Las oficinas de contratación en origen no están desarrolladas todavía para funcionar 
como una alternativa real a la contratación en España. El número de contratados allí 
es imperceptible. “Los empresarios necesitan contratar inmigrantes y quieren hacerlo, 
pero se encuentran con mucha burocracia y periodos de tiempo muy largos”, añade 
Marta Beltrán, directora de ADEFAM. 
 
Finalmente, los asociados pidieron al Consejero que trasladara su preocupación al 
Gobierno porque el tema de la inmigración, que afecta a la sociedad, al empleo, a la 
sanidad y, en resumidas cuentas, a todos los estratos de la vida, no sea utilizado de 
forma electoral. 
 
España, el país más generoso con la inmigración 
 
Un 16% de ciudadanos de Madrid son inmigrantes, según las cifras ofrecidas por el 
Consejero, y de estos, el 50% son latinoamericanos. Su tasa de actividad es del 80%, 
y la media de edad es de 30 años.  Estos datos dan una idea del peso que tienen en la 
economía española, un 10% del PIB regional.  
 
  
Sobre ADEFAM 
 
La Asociación para el Desarrollo de la Empresa Familiar de Madrid (ADEFAM) es una 
entidad sin ánimo de lucro constituida el 12 de junio del año 2003 por un grupo de 
empresarios familiares para apoyar y defender a las empresas familiares de la 
Comunidad de Madrid. En la actualidad, ADEFAM cuenta con casi de 70 empresas 
familiares asociadas, erradicadas en la Comunidad de Madrid, pertenecientes a 
diversos sectores empresariales. El grupo de empresas factura más de 12.500 



millones de euros, que representa cerca del 7,50% del PIB madrileño, y genera 
empleo para más de 119.500 personas. 
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