El presidente de la Asociacion para el
Desarrollo de la Empresa Familiar de
Madrid (ADEFAM), Jesis Macarron,
¢l consejero delegado de Economia y
Participacién Ciudadana del Ayunta-
miento de Madrid, Miguel Angel Villa-
nueva, y el gerente de la Agencia de
Desarrollo Econémico de Madrid Em-
prende, Iiaki Ortega Cachén. han par-
ticipado en el 11 Foro de Empresa Fa-
miliar de la Ciudad de Madrid, celebra-
do en la sede de la Agencia de Desarro-
llo Econdmico Madrid Emprende.
Villanueva ha expresado la responsabi-
lidad de la ciudad de Madrid con las
empresas familiares, fuente generadora
de riqueza y empleo. entidades com-
prometidas con su entorno y ha subra-
yado la buena reputacion de las compa-
fifas familiares, que gozan de mejor
imagen piblica que el resto del tejido
empresarial espafiol.

El acto. que ha contado con la asisten-
cia de numerosos empresarios madrile-
fios, ha abordado temas como el lide-
razgo en la empresa familiar, ponencia
que ha corrido a cargo de Javier Fer-
nindez Aguado, socio director de
MindValue, y Best Competitiveness
Speaker Award 2007.

Clemente Gonzalez Soler, presidente
del Grupo Alibérico y José Luis Flores,
vicepresidente de Flores Valles, han si-
do los encargados de exponer sus expe-
riencias como lideres de empresa fami-
liar. En el acto se ha recalcado la im-
portancia de la empresa familiar en la
economia espaiiola y la importancia de
animar a los empresarios a afrontar los
retos futuros, con ilusion, liderazgo,
trabajo y optimismo.

Las empresas familiares de Madrid se
enfrentan a una serie de problemas y
retos especificos como la continuidad,
la sucesion, los protocolos familiares,
la profesionalizacién, la mejora del
marco juridico fiscal, etc. A pesar de
ello. el actual desarrollo de Madrid no
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se entenderia sin la aportacion de las
empresas familiares.

En Espana hay dos millones y medio
de empresas familiares, que represen-
tan el 75% del empleo privado, es de-
cir. nueve millones de puestos de traba-
jo. Son responsables de casi el 59% de
las exportaciones espanolas y alcanzan
una facturacién total que equivale al
70% del PIB.

La Asociacién para el Desarrollo de la
Empresa Familiar de Madrid (ADE-
FAM) es una entidad sin dnimo de lu-
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cro constituida el 12 de junio de 2003
por un grupo de empresarios familiares
para apoyar y defender a las empresas
familiares de la Comunidad de Madrid.
En la actualidad, ADEFAM cuenta con
60 empresas familiares asociadas, erra-
dicadas en la Comunidad de Madrid,
pertenecientes a diversos sectores em-
presariales. El grupo de empresas fac-
tura mas de 10.500.000.000 € que re-
presenta cerca del 6,5% del PIB madri-
lefio, y genera empleo para mds de
95.000 personas l
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